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 Уважаемые коллеги! В честь Дня медицинского работника мы запускаем

необычный конкурс на нашу новейшую разработку в области качества –

пакет технологий, документов, методик и средств автоматизации

«Организация системы внутреннего контроля качества и безопасности

медицинской деятельности». На следующей неделе состоится его

официальный запуск в версии для крупных и средних клиник и больниц (со

Службой качества). К слову, версия для небольших клиник (с

Уполномоченным по качеству) находится в разработке.

Суть конкурса:

 Вы называете предполагаемую базовую (без учёта скидок) стоимость

пакета, а мы обязуемся предоставить его победителю, чей вариант будет

ближе всего к намеченной нами цене, за 10% от неё. Да, вы не

ослышались: победитель получит пакет всего за одну десятую часть от

его полной стоимости!

 Однако не только абсолютный победитель получит столь привлекательную

возможность. Два вторых места дадут занявшим их участникам получить

пакет за 20% его базовой стоимости, а три участника, занявших третье

место, смогут получить его за 30%.

 И мы позаботились также и обо всех остальных участниках конкурса,

ведь День медицинского работника – наш общий профессиональный

праздник, и никто не должен уйти без подарков. Мы предоставляем всем

участникам, не занявшим призовых мест, дополнительную скидку 20%!

Дополнительную – к нашим обычным-привычным  «быстрой скидке» 10% и

«клиентской скидке» 10%, которые указаны на странице продукта наряду с

составом пакета. Получится скидка в 30% или даже (для наших клиентов)

в 40%.

Таким образом, призовой фонд составляет: 

 1-е место (самая близкая к намеченной полной стоимости пакета цена):

возможность приобрести пакет за 10% его полной стоимости;

 2-е место: два участника смогут приобрести пакет за 20% его полной

стоимости;

 3-е место: три участника смогут приобрести пакет за 30% его полной

стоимости;

 Все остальные участники: дополнительная несгораемая скидка 20% на

пакет по организации системы внутреннего контроля любой версии.

Почему мы это делаем?
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 Потому что мы уверены в ценности этого пакета и хотим, чтобы он попал

в руки тех, кто действительно готов заниматься управлением качеством

системно. Мы хотим услышать, в какую сумму вы оцениваете готовую,

работающую систему. Систему, которая несёт в себе множество непростых

организационных решений, реализованных в документах пакета, и,

несомненно, поможет вам организовать внутренний контроль в полном

соответствии с установленными требованиями и собственными

потребностями в управлении качеством.

Как участвовать?

1. Сделайте свой прогноз базовой стоимости пакета по организации

системы внутреннего контроля при его официальном запуске

(подсказка: пакет – очень мощный и практически значимый!);

2. Заполните прилагаемую форму участника конкурса до 24:00 МСК

24.06.2026* и ждите итогов, которые будут подведены и

опубликованы новостной ленте сайта Здрав.Биз до конца следующего

дня.

* Важное уточнение: с утра воскресенья и до обеда понедельника из-за

технических проблем на сервере у нас сильно сдвинулся график – к

примеру, рассылка уведомлений о конкурсе ещё идёт, и завершится только

к ночи. Кроме того, мы видим по динамике поступающих заявок на

участие, что останавливать конкурс сегодня в полночь было бы

несправедливо по отношению к довольно большому числу коллег. Поэтому

мы продляем приём заявок ровно до полудня 25 июня. Результаты же

конкурса будут объявлены тоже 25 июня вечером, как и планировалось

изначально.

Особые условия: 

 Один участник может направить только один вариант предполагаемой

стоимости пакета.

 Результаты конкурса будут опубликованы. Как при этом назваться,

призёры решат сами, сообщив нам в последующей переписке ту информацию,

которую сочтут нужной. Можно будет сообщить любые сведения о себе и

своей организации или не сообщать никаких, кроме произвольного

псевдонима.

 Участники, которые воспользуются озвученными здесь возможностями и

впоследствии приобретут пакет, обещают оставить отзыв в нашем разделе

отзывов и пожеланий коллег в течение недели после получения пакета.

Обещать, конечно, не значит жениться, но мы всегда надеемся на лучшее,

и рады любой обратной связи с коллегами.

 Участвуйте в конкурсе Здрав.Биз ко Дню медицинского работника и
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получите систему внутреннего контроля на самых выгодных условиях!

Форма участника конкурса: 

 Приём заявок завершён. Итоги Конкурса опубликованы на этой странице.

 Всегда ваши, команда Здрав.Биз и Андрей Таевский. 

 Готовы ответить на ваши вопросы, уважаемые коллеги:

 Обсудить в Телеграм 

 Обсудить вКонтакте  

 Обсудить в Махе 

 Каталог решений Здрав.Биз.

Powered by TCPDF (www.tcpdf.org)

 3 / 3

Phoca PDF

index.php/sistema-med-kachestva/sistema-med-kachestva-v-bolnice-klinike-detail
index.php/365-itogi-konkursa-zdrav-biz-na-den-medika-2026
https://t.me/zdrav_biz
https://vk.com/zdravinf
https://max.ru/join/mtzOLjpMq1MLjQm1hlwtiWORYrs7Sibqnf6hV3XFY7k
index.php/ves-katalog-reshenij
http://www.tcpdf.org
http://www.phoca.cz/phocapdf

